La bSuss(@)le OFFRE D’EMPLOI

CENTRE DE RESSOURCES A LA FAMILLE

EDUCATRICE A LA PETITE ENFANCE

Identification du poste

Entrée en fonction : des que possible

Horaire : 3 jours/semaine (24 heures) avec possibilité de temps supplémentaire
Durée : 9 mois (possibilité de prolongation)

Description du poste

Sous la supervision de la Directrice générale de La boussole: Centre de
ressources a la famille, I'éducatrice a la petite enfance sera responsable de veiller
a la sécurité des enfants, de concevoir et d’animer différentes activités, d’appliquer
le programme éducatif Je grandis en halte-garderie et de s’assurer de I'hygiéne et
de la santé des enfants.

La personne recrutée doit entretenir une bonne collaboration, communiquer
efficacement avec les parents, I'équipe de travail et la direction. Une bonne éthique
professionnelle est d’ailleurs essentielle.

Attitudes et qualités requises
e Personne chaleureuse, dynamique et aimant les enfants;
Esprit d’initiative, autonomie et débrouillardise;
Intérét pour le milieu communautaire;
Sens des responsabilités et de I'organisation;
Bonne communication;
Tempérament calme et réfléchi.

Exigences du poste
e D.E.C. entechniques d’éducation a I'enfance ou I'équivalent;
e Cours de secourisme a jour;
e Bon francais parlé et écrit;
e Ouverture aux différences sociales et culturelles.

Salaire et avantages
e Poste temporaire (remplacement d’un congé de maternité), de 24 heures
par semaine avec possibilité de prolongation;
e Travail de soir et de fin de semaine a I'occasion;
e Taux horaire entre 18% et 21$, selon I'échelle salariale en vigueur.

Pour postuler, merci d’acheminer votre curriculum vitae ainsi que votre lettre d’intention a
I'attention de Madame Isabelle Dupuis, directrice générale, a l'adresse courriel
direction@crflaboussole.com
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